Rakocziujfalui Manovar Bolcsode

Munkaruha-juttatas Szabadlyzata

Hatalyos: 2026. februar 13-tol



Jogszabalyi hattér

A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szoldé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet (a tovabbiakban: NM rendelet) 3. § (6) bekezdése kimondja:

,»A munkaltatd a személyes gondoskodas korébe tartozo feladatokat ellatd személyek részére
- a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. torvény 79. §-anak (1)-(2)
bekezdésében foglaltak szerint - munkaruhat koteles biztositani.”

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 15.§ (2)
bekezdés b) pontja alapjan személyes gondoskodéds keretébe tartozd gyermekjoléti

alapellatasok kozé tartozik a gyermekek napkdzbeni ellatasa.

A Munkaruha-juttatas Szabalyzat hatalya

Jelen Munkaruha-juttatds Szabalyzatban foglaltak a Rakocziujfalui Manovar Bolesédében
foglalkoztatott kozalkalmazotti jogviszonyban allé minden egyes dolgozora Kiterjed. A
Munkaruha-juttatas Szabalyzatban foglalt eléirasoktol eltérni csak a fenntartd engedélyével

lehet.

Munkaruhazati juttatas

A Rékodczitjfalui Manovar Bolesdde dolgozoi részére a koltségvetési keretébdl munkaruhat
biztosithat. A fenntartd a dolgozok részére a munkaruhat pénzben biztositja. A vasarlasra
fordithato pénzbeli juttatast a munkaltaté a koltségvetés tervezésekor, a fenntarto altal
elfogadott 6sszegben hatarozza meg. Az évenként meghatarozott vasarlasi 0sszeget, ha a
kozalkalmazott tallépi, akkor a munkaruhdra fordithato Osszegen feliili rész a

kozalkalmazottat terheli.

A kihordasi id6 a munkaruha-juttatas kiadasi idépontjatoél (véasarlas napjatol) kezdddik, és a
torvényben foglaltaknak megfelelden tart. A juttatdsi idObe nem szamit be: a gyes, a gyed,
felmentési 1d6, 1 év vagy azt meghalado fizetés nélkiili szabadsag. Probaidd alatt a

munkavallal6 munkaruhézati juttatdsra nem jogosult.

A munkaruha tisztitasa és rendben tartasa a kozalkalmazott ktelessége.



A munkaruha beszerzése a kozalkalmazott feladata. A munkaruhara fordithaté Osszeg a

felvételt kovetd 2 héten beliil szamla ellenében keriil elszamolasra.

A juttatasi ido6 eltelte utan a munkaruha a kozalkalmazott tulajdonaba megy at.

A vasarlasnal a kiallitott szamlanak a kovetkezot kell tartalmaznia:

1. Rékdczitjfalui Manévar Bolesdde
5084 Rakocziujfalu, Tancsics ut 23
(Bolcséde adoszama )

2. Forgalmi ado mértéke

3. Vasarolt munkaruha megnevezése

4. Munkaruha atvételének igazoldsa a dolgoz6 részérdl.

A Rékoéczinjfalui Manovar Bolesdde dolgozoinak kotelezd az esztétikai és munkavédelmi

(kopeny, valtocipd,) szempontoknak megfelelé munkaruha viselete.

A pénzbeli juttatas felhasznéaldsaként az NM rendelet 12. mellékletében meghatarozott alabbi

ruhadarabok beszerzésére van lehetdség.
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Munkakor Munkaruha-juttatas
kabat
melegito
Kisgyermeknevels, ~ Munkacipd (benti)

bolcsddei dajka utcai cip®

felsdruhazat (pl. tunika, ing, p6l6) vagy
ingruha, vagy felsdrész és nadrag vagy

munkakopeny
Intézményvezetd/vezetd/ felsdruhazat (pl. tunika, ing, p6lo), vagy
szaktanacsado ingruha, vagy felsrész és nadrag vagy
munkakopeny

munkacipd

C

Mennyiség
(db, pér)

D

Kihordasi
1d6 (év)



Zaradék:
Rakoczinjfalui Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete, mint fenntartd a ...............
hatarozataval jelen Munkaruha-juttatas Szabalyzatot jovahagyta.

Rakocziujfalu, 2026. februar ,,....”

Kecse-Fenyves Eva
intézményvezeto



